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   Kepada Yth, 
 Direktur PPK BLU Kementerian Keuangan RI 
           Jakarta 

   
Menindaklanjuti surat Direktur PPK BLU Nomor : S-4/PB.5/2024 tanggal 10 

Januari 2024 tentang Permintaan Data Kinerja Satker BLU tahun 2023 serta Persiapan 
Menghadapi Tahun Anggaran 2024 bersama ini kami sampaikan Capaian Kontrak Kinerja 
Pemimpin BLU Tahun 2023 UIN Sulthan Thaha Saifuddin Jambi. (Terlampir) 

     
Demikianlah surat ini kami sampaikan, untuk dapat dipergunakan sebagaimana 

mestinya. Atas perhatiannya diucapkan terima kasih. 
 

 

                                    
Rektor, 
 
 
 
 
Prof. Dr. As’ad, M.Pd 
NIP. 196903121994021001 



Nama BLU     : UIN SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI
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No Indikator Satuan Target Realisasi Bobot %Capaian KPI
Capaian Maks. 

150%
Penjelasan 

Capaian
Kendala / 
Hambatan

A. Aspek Kinerja Pengelolaan Keuangan Efektif, Efisien dan Akuntabel

1
Persentase Pendapatan PNBP 
terhadap Biaya Operasional

% 47,03% 51,30% 90% 98,18% 98,18%

2 Realisasi PNBP BLU Rp 85.163.927.712 85.163.927.712 120% 120,00% 120,00%

3
Realisasi PNBP BLU yang berasal dari 
Kerjasama (Optimalisasi Aset)

90% 157,25% 150,00%

a. Jumlah pendapatan BLU yang 
berasal dari pengelolaan aset lancar 
(bobot 40%)

Rp 442.000.000 400.751.400 40%

b. Jumlah pendapatan BLU yang 
berasal dari pengelolaan aset tetap 
dan kerja sama (bobot 60%)

Rp 1.272.280.000 2.935.849.360 60%

4
Persentase Penyelesaian 
Modernisasi Pengelolaan Keuangan 
BLU

% 1,80 1,23 100% 68,45% 88,45%

B. Aspek Kinerja Layanan

1

Persentase lulusan S3, S2, S1 dan 
Program Diploma setahun terakhir 
yang berhasil mendapat pekerjaan, 
melanjutkan studi, atau menjadi 
wiraswasta

% 100,00% 100,00% 100% 100,00% 100,00%

2
Persentase S3, S2, S1 dan program 
diploma di luar kampus atau meraih 
prestasi minimal tingkat nasional

% 100,00% 33,61% 100% 33,61% 33,61%

3

Persentase dosen yang berkegiatan 
tri dharma di kampus lain, di QS100 
berdasarkan bidang ilmu (QS100 by 
subject), bekerja sebagai praktisi, 
atau membina mahasiswa yang 
berhasil meraih prestasi paling 
rendah tingkat nasional dalam 5 
(lima) tahun terakhir

% 80,00% 97,94% 100% 122,43% 122,43%

4

Persentase dosen tetap 
berkualifikasi akademik S3; memiliki 
sertifikat kompetensi/ profesi yang 
diakui oleh industri dan dunia kerja; 
atau berasal dari kalangan praktisi 
profesional, dunia industri, atau 
dunia kerja

% 85,00% 99,68% 100% 117,27% 117,27%

5

Jumlah keluaran penelitian dan 
pengabdian kepada masyarakat 
yang berhasil mendapat rekognisi 
nasional atau internasional, atau 
diterapkan oleh masyarakat per 
jumlah dosen

% 1 1 100% 75,62% 75,62%

6
Persentase program studi S3, S2, S1 
dan D4/ D3/D2 yang melaksanakan 
kerja sama dengan mitra

% 100,00% 97,83% 100% 97,83% 97,83%

7 Nilai skor rata-rata akreditasi 
program studi

Nilai Skor 322,00 311,33 100% 96,69% 96,69%

Jambi, 24 Januari 2024
Pemimpin BLU

Prof. Dr. As'ad, M.Pd
NIP. 196903121994021001
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