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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI
NOMOR 147 TAHUN 2024
TENTANG
PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI PEJABAT PENGELOLA,
TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK
BADAN LAYANAN UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI,

Menimbang : a. bahwa dengan adanya perubahan Nilai Jabatan, Grade Dan Tarif
Remunerasi Bagi Pejabat Pengelola, Tenaga Kepen didkan, jabatan
Fungsional Tertentu dan Tenaga Pendidik Badan Layanan Umum
Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi, perlu
dilakukan Perubahan atas Keputusan Rektor Universitas Islam
Negeri Jambi tentang Penetapan Nilai Jabatan, Grade dan Tarif
Remunerasi;

b. bahwa sehubungan dengan hasil Rapat Revisi Pedoman
Remunisasi 2024 tanggal 19 Januari 2024 terdapat perubahan
Nilai Jabatan, Grade dan Tarif Remunerasi Bagi Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di lingkungan
Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
Huruf a dan b perlu Menetapkan Keputusan Rektor Universitas
Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi Tentang Penetapan
Nilai Jabatan, Grade Dan Tarif Remunerasi Bagi Pejabat Pengelola,
Tenaga Kependidikan, Jabatan Fungsional Tertentu dan Tenaga
Pendidik Badan Layanan Umum Universitas Islam Negeri Sulthan
Thaha Saifuddin Jambi;

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara;

3. Undang-undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;

4. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara;

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 74 Tahun 2012
Tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun
2005 Tentang Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja;

8. Peraturan Presiden Nomor 37 Tahun 2017 tentang Universitas
Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi;

9. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2017 Tentang Satuan Pengawasan Internal;

10.Peraturan Menteri Agama Nomor 21 Tahun 2017 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha
Saifuddin jambi sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Menteri Agama Nomor 10 Tahun 2023 tentang
perubahan Ketiga atas Peraturan Menteri Agama Nomor 21 Tahun
2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Negeri
Sulthan Thaha Saifuddin Jambi;
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11.Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Nomor 14 Tahun 2023 tentang Pengadaan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional;

12.Keputusan Menteri Keuangan Nomor 745/KMK.05/2018 Tentang

Penetapan Remunerasi bagi Pejabat Pengelola, Dewan Pengawas,
dan Tenaga Kependidikan Badan Layanan Umum Universitas
Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi pada Kementerian
Agama;

13.Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha

Saifuddin Jambi Nomor 574 Tahun 2023 tentang Perubahan
Keputusan Rektor UIN Sulthan Thaha Saifuddin Jambi Nomor 014
Tahun 2023 tentang Pedoman Implementasi Remunerasi Badan
Layanan Umum Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin
Jambi.

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI TENTANG
PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI

BAGI

PEJABAT PENGELOLA, TENAGA KEPENDIDIKAN,

JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK
BADAN LAYANAN UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI.

Menetapkan Nilai Jabatan, Grade dan Tarif Remunerasi Bagi
Pejabat Pengelola, Tenaga Kependidikan, Jabatan Fungsional
Tertentu dan Tenaga Pendidik Badan Layanan Umum Universitas
Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi, menjadi
sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dengan keputusan ini;

Pada saat keputusan ini mulai berlaku, maka Keputusan sebagai
berikut:
a. Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Nomor 013

b.

C.

d.

€.

Tahun 2022 tanggal 3 Januari 2022;

Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Nomor 1196
Tahun 2022 tanggal 1 Juli 2022;

Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Nomor 1471
Tahun 2023 tanggal 2 Mei 2023;

Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Nomor 1984
Tahun 2023 tanggal 2 Agustus 2023;

Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Nomor 2385
Tahun 2023 tanggal 2 Oktober 2023;

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Keputusan ini mulai berlaku terhitung pada tanggal 1 Februari
2024.

Ditetapkan di Jambi
pada tanggal 25 Januari 2024

., REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
~SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI,
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LAMPIRAN I

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI

NOMOR 147 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
PEJABAT PENGELOLA, TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN
FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK BADAN LAYANAN
UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI PEJABAT PENGELOLA/ BADAN

LAYANAN UMUM

NILAI TARIF
N NAMA JABATAN JABATAN | SRAPE | ppyMUNERAST
1 | Rektor 7071 17 Rp.19.092.000,-
g, | ekl Reloor 5273 16 | Rp.14.237.000,-
Dekan Fakultas, Ketua Lembaga, Direktur 4350
3 | Program Pascasarjana, Kepala Satuan 15 Rp.11.744.000,-
Pengawasan Internal
4 | Ketua Senat Universitas 9623 14 Rp. 9.781.000,-
Sekretaris SPI, Sekretaris Lembaga,
S Kepala Unit Pelaksana Teknis 3050 13 B BLIS0.800;
6 | Wakil Dekan Fakultas , Wakil Direktur 2527 12 Rp. 6.822.000,-
Ketua Jurusan/Program Studi,
7 | Sekretaris Senat, Koordinator Pusat, 2096 11 Rp. 5.659.000,-
Sekretaris Pusat Bisnis
Sekretaris Jurusan/Program Studi,
8 Kepela Laburatorium 1781 10 Rp. 4.810.000,
9 | Staf Khusus Rektor 1357 9 Rp. 3.509.516,-
10 | Ketua GJM 927 6 Rp. 2.503.000,-
11 | Sekretaris GJM 756 S Rp. 2.041.000,-
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LAMPIRAN II

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI

NOMOR 147 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
PEJABAT PENGELOLA, TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN
FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK BADAN LAYANAN
UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
TENAGA KEPENDIDIKAN BADAN LAYANAN UMUM

NILAI TARIF

NAMA JABATAN JABATAN | SRAPE | ppMUNERAST
Kepala Biro 4347 1S Rp 13.800.000,-
Kepala Bagian di Rektorat 2651 12 Rp. 7.157.700, -
Kepala Bagian di Fakultas 2527 12 Rp. 6.822.000,-
Kepala Sub Bagian 1803 10 Rp. 4.868.000,-
Penata Layanan Operasional, Penelaah
Teknis Kebijakan, Teknisi laboraturium 1101 £ |Re 3.100.000;
Pengelola Layanan Operasional, Operator
Laboraturium Pengolah Data dan 1005 6 Rp. 2.900.000,-
Informasi
Pengadmuustras'l Perkantoran, Operator 872 5 Rp. 2.650.000,-
Layanan Operasional
Pengelola Umum Operasional 660 3 Rp. 2.500.000,-
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LAMPIRAN III

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI

NOMOR 147 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
PEJABAT PENGELOLA, TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN
FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK BADAN LAYANAN
UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU BADAN LAYANAN UMUM

NAMA JABATAN A JGRADE| o AsT
Ketua Tim Kerja di Rektorat 2651 12 Rp. 7.157.700, -
Penanggung Jawab Bidang Tim Kerja 1803 10 RP. 4.868.000,-
JFT Madya 2372 12 Rp. 6.404.000,-
JFT Muda 1559 10 Rp. 4.209.000,-
JFT Pertama 1321 8 Rp. 3.566.000,-

/,,,/55‘3 ANZ\REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
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LAMPIRAN IV

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI

NOMOR 147 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
PEJABAT PENGELOLA, TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN
FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK BADAN LAYANAN
UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI
BAGI TENAGA PENDIDIK/DOSEN MURNI

NAMA JABATAN 5 Algkfm GRADE REJS&‘;ASI
Guru Besar (PNS) 2522 12 Rp. 6.809.400,-
Lektor Kepala (PNS) 1781 10 Rp. 4.810.000,-
Lektor (PNS) 1212 8 Rp. 3.272.400,-
Lektor (DTBPNS dan DTBLU) 848 8 Rp. 2.289.600,-
Asisten Ahli (PNS) 1005 6 Rp. 2.713.500,-
Asisten Ahli (DTBPNS dan DTBLU) 704 6 Rp. 1.900.800,-
PNS 100% (Belum Fungsional) 402 4 Rp. 1.085.400,-
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LAMPIRAN V

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI

NOMOR 147 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
PEJABAT PENGELOLA, TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN
FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK BADAN LAYANAN
UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI
BAGI TENAGA PENDIDIK/DOSEN MURNI PPPK

NILAI TARIF

NO NAMA JABATAN JABATAN | ORADE | oo MUNERASI
1 | Lektor PPPK 1212 8 Rp. 2.618.000,-
2 | Asisten Ahli PPPK 1005 6 Rp. 2.170.800,-
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LAMPIRAN VI
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI
NOMOR 147 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI

PEJABAT PENGELOLA,

TENAGA KEPENDIDIKAN, JABATAN

FUNGSIONAL TERTENTU DAN TENAGA PENDIDIK BADAN LAYANAN
UMUM UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN

JAMBI

NILAI JABATAN, GRADE DAN TARIF REMUNERASI BAGI
JABATAN FUNGSIONAL TERTENTU PPPK

NILAI TARIF
NO NAMA JABATAN JABATAN GRADE REMUNERASI
1 | JFT Muda PPPK 1559 10 Rp. 2.104.500,-
2 | JFT Pertama PPPK 1321 8 Rp. 1.783.500,-

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

ULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI,




